
 
 
 

 

 
 

รายงานผลการด าเนินการ เพื่อจัดการความเสี่ยงตอการรับสินบน 
ประจ าปงบประมาณ 2568 
สถานีต ารวจภูธรประทาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทน า 
สถานีต ารวจภูธรประทาย ไดด าเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงตอการรับสินบน และ ไดมีแผน

บริหารความเสี่ยงตอการรับสินบน ประจ าปงบประมาณ ๒๕๖๘ โดยไดจัดตั้งแตงตั้งคณะกรรมการ ด าเนินการ
ประเมินความเสี่ยงตอการรับสินบน ในการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการด าเนินงานของ หนวยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA)ของสถานีต ารวจนครบาลจระเขนอย เพ่ือวิเคราะห
ปัญหา และไดก าหนดมาตรการก าชับการควบคุมและเสริมสรางความประพฤติและวินัยขาราชการ 
ต ารวจ โดยด าเนินการแยกตามสายงาน ในหนวยงานอันไดแก 

๑.งานอ านวยการ  
๒.งานปองกันปราบปราม  
๓.งานจราจร  
๔.งานสืบสวน  
๕.งานสอบสวน 
โดย รายงานผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงตอการรับสินบน มีภาพแสดงกิจกรรมการ 

ด าเนินการตามมาตรการดังรายงานผลการด าเนินการ และหนวยงานไดเปดเผยขอมูลการด าเนินการเปนการ เปิด
เผยขอมูลสาธารณะเพ่ือใหบุคคลทั่วไปไดรับทราบตามรายงานนี้ 

 
 

   พ.ต.อ. 
(สัญชัย พิสัยพันธ์) 

         ผกก.สภ.ประทาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการด าเนินการประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน 
สถานีต ารวจภูธรประทาย ประจ าปี งบประมาณ 2568 

1.งานอ านวยการ 

ปัจจัยท่ีจะเกิดความเสี่ยง  
กิจกรรม/รายละเอียดมาตรการ
ควบคุมความ เสี่ยงต่อการรับ
สินบน 

ผลการด าเนินการ 

1.การเบิกจ่ายเงินสวัสดิการ มีการ 
หาช่องทางเพ่ือผลประโยชน์ส่วน 
ตน เช่น รับสินน ้าใจ 
2.การเบิกจ่ายเงินงบประมาณและ 
เงินออก งบประมาณ มีการหา 
ช่องทางเพ่ือผลประโยชน์ส่วนตน 
เช่น รับสินน ้าใจ  
3.การขออนุญาตต่ออายุใบส าคัญ 
ประจ าตัวคนต่างด้าวฯ - ไม่เร่งรัด
ด า เนินการ -  เ พ่ิมขั้นตอนการ
ด าเนินการโดย ไม่จ าเป็ น  
4.การจัดซื้อจัดจ้างมีผลประโยชน์ 
ในการด าเนินการ 
5.การรับ การแจกจ่าย พัสดุ เอ้ือ 
ประโยชน์ต่อพวกพ้อง 

1.ก ากับดูแล การปฏิบัติงานโดยมี
การ ตรวจสอบตามสายการบังคับ
บัญชาทุก ขั้นตอนเพ่ือไม่ให้ เกิด
ช่ อ ง ว่ า ง ใ น ก า ร เ รี ย ก  รั บ
ผลประโยชน์ 
2.อบรม ก าชับการปฏิบัติงาน ของ
เจ้าหน้าที่ อย่างสม ่าเสมอ เพ่ือสร้าง
จิตส านึกในการ ปฏิบัติงาน 
3.มีการอบรม ก าชับ การปฏิบัติ
หน้าที่เป็น ประจ า และตรวจสอบ
เ อ ก ส า ร ที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง กั บ  ก า ร
ปฏิบัติงาน อย่างสม ่าเสมอ 
4.ห้ามมิให้คณะกรรมการพิจารณา
ผลหรือ กรรมการจัดซื้อวัสดุ เป็  
นกรรมการตรวจ รับ วัสดุ และ 
คณะกรรมการตรวจรับไม่น้อย กว่า 
3 
5.ตรวจรับ วัสดุ ณ ที่ท าการ สภ.
ประทายครบถ้วนและด าเนินการให้
เสร็จสิ้นโดยเร็ว ก าชับ การปฏิบัติ
หน้าที่เป็ นประจ า และ ตรวจสอบ
เ อ ก ส า ร ที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง กั บ ก า ร 
ปฏิบัติงาน อย่างสม ่าเสมอ 

1.มีการอบรมก าชับการปฏิบัติ 
หน้าที่เป็นประจ า 
2.ตรวจสอบเอกสารที่เกี่ยวข้อง กั 
บ ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น อ ย่ า ง 
สม ่าเสมอ3.ตรวจสอบความเป็ นอ
ยู่  สอบถาม พูดคุยเ พ่ือให้ได้รับ 
ท ร า บ ปั ญ ห า ต่ า ง  ๆ  ข อ ง 
ผู้ใต้บังคับบัญชาเพ่ือสามารถ ให้ 
ค าแนะน าและแนว ทางแก้ ไข
ปัญหาได้อย่าง ถูกต้อง 

 
 
 
 
 
 



ภาพประกอบ ผลการด าเนินงานผลการด าเนินการประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน 
สถานีต ารวจภูธรประทาย ประจ าปี งบประมาณ 2568 

 

 
 

วันที่ 15 ก.พ.68 พ.ต.ท.ดาวรุ่ง เปรมใจ สว.อก.สภ.ประทาย มีการอบรม ก าชับ การปฏิบัติหน้าที่ 
การเงิน และเจ้าหน้าที่ พัสดุ ที่เกี่ยวข้องกับการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการดารเบิกจ่ายเงิน งบประมาณ และเงินนอก 
งบประมาณการขออนุญาตต่ออายุใบส าคัญประจ าตัวคนต่างด้าวฯ การจัดซื้อจัดจ้าง และการเบิกจ่ายพัสดุ ไม่ให้
ทุจริต โดย ไม่ให้มีการหาช่องทางเพ่ือประโยชน์ แก่ตนเอง หรือเอ้ือประโยชน์ต่อ พวกพ้อง 
 
 
 
 
 
 
 



2.งานปองกันปราบปราม 
ปจจัยที่จะเกิดความเสี่ยง กิจกรรม/รายละเอียดมาตรการ

ควบคุม ความเสี่ยงตอการรับ
สินบน 

ผลการด าเนินการ 

1.การจับกุมและการบั งคับ ใช  
กฎหมาย -การละเวนการปฏิบัติหน
าที่เพ่ือ ผลประโยชน -การเอประโย
ชนใหผูอ่ืนได ประโยชน -การกลั่น
แกลง บังคับขูเข็ญ เรียก รับผลประ
โยชน-รับสินบน -ละเวนการปฏิบัติ
หนาที่ เพ่ือ เรียก รับผลประโยชน
เล็กนอย เพ่ือแลก กับการไมด าเนิน
ขั้นตอน ตาม กฎหมาย เชน การ
ตรวจพบ การ ลักลอบเลนการพนัน
แลวไม ด าเนินการจับกุม พุดคุย 
ไกล เกลี่ย เพ่ือรับผลประโยชน -
กลั่นแกลง บัวคับ ขู เข็ญ เรียกรับ 
ผลประโยชน เชน การจับกุมยัด 
ของกลางยาเสพติด เพ่ือเรียกรับ 
ผลประโยชน ในการไมจับกุม 

1. อบรม ก าชับการปฏิบัติงานของ 
เจ าหน าที่ต ารวจให ปฏิบัติตาม
กฎหมาย อยางเครงครัดไมใหเรียก
รับทรัพยสินหรือ ประโยชนอ่ืนใด 
เพ่ือชวยเหลือผูกระท าผิด 
2.จัดหาสวัสดิการเพิ่มเติมเพ่ือสราง
ขวัญ ก าลังใจในการ ปฏิบัติหนาที ่
3.เสริมสรางการควบคุมดูแล ผู ใต
บั ง คั บ บั ญ ช า  ต า ม ค า สั่ ง 
1212/2537 
4.แตงตั้งคณะกรรมการเพ่ือติดตาม
และ ควบคุมการทุจริตประจ าสถานี 

1.กอนออกปฏิบัติหนาที่ หัวหนา
งานตอง อบรม ก าชับ การ
ปฏิบัติงานของ เจาหนาที่ต ารวจให
ปฏิบัติ ตามกฎหมายอยาง เครงค
รัด ไมใหเรียกรับ ทรัพยสินหรือ 
ประโยชน อ่ืนใด เพื่อชวยเหลือ ผู
กระท าผิดทุกกรณี 2.สอดสอง ผูใต
บังคับบัญชาอยาง สม่ าเสมอ เชน 
ออกเยี่ยม เยียนครอบครัว เพื่อ 
สอบถามปญหาตางๆ 3.น าปญหาต
างๆ ของ ผูใตบังคับบัญชาเสนอ
คระ กรรมการเพ่ือติดตาม และ
ควบคุมการทุจริต เพ่ือ หาแนวทาง
แกไข ตอไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาพประกอบ ผลการด าเนินงานผลการด าเนินการประเมินความเสี่ยงตอการรับสินบน 
สถานีต ารวจภูธรประทาย ประจ าปงบประมาณ 2568 

 
วันที่ 15 ม.ค.2568 พ.ต.ท.นิเวช ประทุมแสง รอง ผกก.ป. สภ.ประทาย และ พ.ต.ท.สมัยจุพิ

มาย สวป.สภ.ประทาย ประชุมชี้แจง เจาหนาที่ต ารวจสายงานปองกัน ปราบปราม เกี่ยวกับการปฏิบัติหน
าที่ และก าชับการปฏิบัติ ใหปฏิบัติตามกฎหมายอยางเครงครัด ไมใหเรียกรับ ทรัพยสินหรือ ประโยชนอ่ืน
ใด เพื่อชวยเหลือผูกระท าผิดทุกกรณ ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3.งานจราจร 
ปจจัยที่จะเกิดความเสี่ยง กิจกรรม/รายละเอียดมาตรการ 

ควบคุมความเสี่ยงตอการรับ 
สินบน 

ผลการด าเนินการ 

1.การจับกุมผูกระท าความผิดตาม 
กฎหมายจราจร เรียกรับทรัพย 
หรือประโยชนอ่ืน ใดแลกกับการ 
ไมใหถูกจับกุมตามกฎหมาย จราจร 

1. อบรม ก าชับการปฏิบัติงาน ของ
เจาหนาที่ต ารวจใหปฏิบัติตาม กฎ
หมายอยางเคร งครัดไม ให เรียก 
รับทรัพยสินหรือประโยชน อ่ืนใด 
เพ่ือชวยเหลือผูกระท าผิด 
2.จัดหาสวัสดิการเ พ่ิมเติมเ พ่ือ 
สร้างขวัญก าลังใจในการ ปฏิบัติ 
หน้าที ่
3.เสริมสรางการควบคุมดูแล ผู ใต
บั ง คั บ บั ญ ช า  ต า ม ค า สั่ ง 
1212/2537 
3.แตงตั้งคณะกรรมการเพ่ือ 
ติดตามและควบคุมการทุจริต 
ประจ าสถานี 

1.กอนออกปฏิบัติหน าที่หัวหน้า
ง าน  ต อง  อบรม  ก า ชั บ  กา ร
ปฏิบัติงาน ของ เจาหนาที่ต ารวจให
ปฏิบัติตาม กฎหมายอยางเครงครัด 
ไมใหเรียก รับทรัพยสินหรือ ประโย
ชนอ่ืนใด เพ่ือชวยเหลือผูกระท าผิด
ทุกกรณี  
2.สอดสองผู ใตบังคับบัญชาอยาง 
สม่ าเสมอ เช น ออกเยี่ยมเยียน 
ครอบครัว เพ่ือ สอบถามป ญหา 
ต่างๆ 
3.น าปญหาตางๆ ของ ผูใตบังคับ
บัญชาเสนอคระกรรมการ เ พ่ือ
ติดตาม และควบคุมการทุจริต เพ่ือ 
หาแนวทางแกไขตอไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



ภาพประกอบ ผลการด าเนินงานผลการด าเนินการประเมินความเสี่ยงตอการรับสินบน 
สถานีต ารวจภูธรประทาย ประจ าปงบประมาณ 2568 

 
วันที่ 15 ม.ค.2568 พ.ต.อ.สัญชัย พิสัยพันธ์ ผกก.สภ.ประทาย และ พ.ต.ท.สมัยจุพิมาย 

สวป.สภ.ประทาย ประชุมชี้แจง เจาหนาที่ต ารวจงานจราจร เกี่ยวกับการปฏิบัติหนาที่ และก าชับการ
ปฏิบัติ ใหปฏิบัติตามกฎหมายอยางเครงครัด ไมใหเรียกรับ ทรัพยสินหรือ ประโยชนอ่ืนใด เพ่ือชวยเหลือผู
กระท าผิดทุกกรณ ี

 
 

 
 
 
 
 
 
 



4.งานสอบสวน 
ปจจัยที่จะเกิดความเสี่ยง กิจกรรม/รายละเอียดมาตรการ 

ควบคุมความเสี่ยงตอการรับ 
สินบน 

ผลการด าเนินการ 

1. -พนักงานสอบสวนเรียกและ/
หรือรับสินบนหรือทรัพย์สินเพ่ือ
แลกกับการไม่ต้องรับโทษ (สั่งไม่
ฟ้อง) หรือรับโทษน้อยลง 

1. อบรม ก าชับการปฏิบัติงาน 
ของเจาหนาที่ต ารวจใหปฏิบัติตาม 
กฎหมายอยางเครงครัดไมใหเรียก 
รับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใด 
เพ่ือชวยเหลือผูกระท าผิด 
2.จัดหาสวัสดิการเพิ่มเติมเพ่ือ 
สร้างขวัญก าลังใจในการ ปฏิบัติ 
หนาที ่
3.เสริมสรางการควบคุมดูแล ผูใต
บังคับบัญชา ตามค าสั่ง 
1212/2537 
4.แตงตั้งคณะกรรมการเพ่ือ 
ติดตามและควบคุมการทุจริต 
ประจ าสถานี 

1.กอนออกปฏิบัติหนาที่หัวหนา 
งานตอง อบรม ก าชับ การ 
ปฏิบัติงานของ เจาหนาที่ต ารวจ ให
ปฏิบัติตามกฎหมายอยาง เครงครัด 
ไมใหเรียกรับทรัพยสิน หรือ ประโย
ชนอ่ืนใด เพื่อ ชวยเหลือผูกระท าผิด
ทุกกรณี  
2.สอดสองผูใตบังคับบัญชาอยาง 
สม่ าเสมอ เชน ออกเยี่ยมเยียน 
ครอบครัว เพื่อ สอบถามปญหาตางๆ 
3.น าปญหาตางๆ ของ ผูใตบังคับ
บัญชาเสนอคระ กรรมการเพื่อ
ติดตาม และควบคุม การทุจริต เพื่อ 
หาแนวทางแกไข ตอไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาพประกอบ ผลการด าเนินงานผลการด าเนินการประเมินความเสี่ยงตอการรับสินบน สถานีต ารวจภูธร
ประทาย ประจ าปงบประมาณ 2568 

 
งานสอบสวน 

วันที่ 18 พฤศจิกายน 2567 พ.ต.อ.สัญชัย พิสัยพันธ์ ผกก.สภ.ประทาย อบรมก าชับการปฏิบัติงาน ของ
เจ้าหน้าที่ต ารวจสายงานงานสอบสวน ให้ปฏิบัติตามกฎหมายอยางเครงครัด ไมใหเรียกรับทรัพยสินหรือ ประโยชน
อ่ืนใดเพ่ือ ชวยเหลือ ผูกระท าผิด และ ก าชับเรื่องยื่นค ารองขอปลอยตัว ชั่วคราวตอ พนักงาน สอบสวน ก าชับน า
เงิน ประกันตัวผูตองหา สงเจาหนาที่การเงินตามวันที่ ท าการ ปลอยตัวชั่วคราว 

 
 
 
 
 
 
 

 



5.งานสืบสวน 
ปจจัยที่จะเกิดความเสี่ยง กิจกรรม/รายละเอียดมาตรการ 

ควบคุมความเสี่ยงตอการรับ 
สินบน 

ผลการด าเนินการ 

1.การจับกุมผูกระท าความผิด ตาม
กฎหมาย อาญา -เรียกทรัพยสิน
หรือประโยชนอ่ืน ใด เพ่ือแลกกับ
การไมใหถูก จับกุม -เรียกทรัพยสิน
หรือประโยชนอ่ืน ใดเพ่ือแลกกับ
การไมใหถูกจับกุม ด าเนินคดี -
เรียกทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืน ใด
เพ่ือแลกกับการไมใหถูกจับกุม 
ด าเนินคดี 

1. อบรม ก าชับการปฏิบัติงาน 
ของเจาหนาที่ต ารวจใหปฏิบัติ ตาม
กฎหมายอยางเครงครัดไมให เรียก
รับทรัพยสินหรือประโยชน อ่ืนใด 
เพ่ือชวยเหลือผูกระท าผิด2.จัดหา
สวัสดิการเพิ่มเติมเพ่ือ สรางขวัญ
ก าลังใจในการ ปฏิบัติ หนาที่3.
เสริมสรางการควบคุมดูแล ผูใต
บังคับบัญชา ตามค าสั่ง 
1212/25374.แตงตั้ง
คณะกรรมการเพ่ือ ติดตามและ
ควบคุมการทุจริต ประจ าสถานี 

1.กอนออกปฏิบัติหนาที่หัวหน
างาน ตอง อบรม ก าชับ การ
ปฏิบัติงานของ เจาหนาที่ต ารวจให
ปฏิบัติตาม กฎหมายอยางเครงครัด 
ไมใหเรียกรับ ทรัพยสินหรือ ประโย
ชนอ่ืนใด เพื่อ ชวยเหลือผูกระท า
ผิดทุกกรณี 2.สอดสองผูใตบังคับ
บัญชาอยาง สม่ าเสมอ เชน ออก
เยี่ยมเยียน ครอบครัว เพ่ือ สอบ
ถามปญหาตางๆ 3.น าปญหาตางๆ 
ของใตบังคับบัญชา เสนอ
คณะกรรมการเพ่ือติดตาม และ 
ควบคุมการทุจริต เพ่ือ หาแนวทาง 
แกไขตอไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาพประกอบ ผลการด าเนินงานผลการด าเนินการประเมินความเสี่ยงตอการรับสินบน 
สถานีต ารวจภูธรประทาย ประจ าปงบประมาณ 2568 

 
 

วันที่ 3 ตุลาคม 2567 พ.ต.ท.ทนัน โกศรีงาม รอง ผกก.สส.สภ.ประทาย รวมประชุมเจาหนาที่ต ารวจฝ
ายสืบสวน พรอมทั้งชี้แจงภารกิจใหปฏิบัติตาม กฎหมาย อยางเครงครัด ไมใหเรียกรับทรัพยสินหรือ ประโยชนอ่ืน
ใด เพื่อชวยเหลือผูกระท าผิดทุกกรณี ใหถือ ปฏิบัติตามค าสั่ง 1212/2537 ลง 1 ตุลาคม 2537 
 


